泸县2019年绩效评价工作情况说明
一、全面推进预算绩效目标管理
2019年年初预算编制中，所有县级预算单位均按要求编报部门整体支出绩效目标和项目支出绩效目标，实现预算绩效目标管理“全覆盖”。继续强化绩效评价结果应用，将考评结果与预算安排、资金分配挂钩，提高财政资金的使用绩效。

二、逐步拓展绩效评价的范围

2019年，对全民预防保健、基层司法所规范化建设等10个财政支出项目及2个部门的整体支出预算进行绩效评价，涉及财政资金5444.56万元。对2019年长期护理保险政策（2018年重度残疾人护理补贴）进行政策支出绩效评价，将财政重点绩效评价范围从部门项目支出、部门整体支出向财政政策支出绩效评价进行了拓展。

三、积极推动扶贫项目资金绩效管理

为打赢脱贫攻坚战，提高脱贫质量和实现精准脱贫目标，我县积极开展了扶贫资金绩效管理工作，通过“财政扶贫资金动态监控平台”对扶贫项目主管部门绩效目标的审核和监控，提高了财政资金的使用效益。

